


نظام الاختيار والدمج الكولومبي المسبقويتفولك 

.كولومبيافيقانونياوتشكلتويتفولكشركةتأسست

المتعلقةرالأمولجميعوالدوليةالوطنيةللشركاتوالكفاءةالخبرةذويالأشخاصلتقديممصرحةوالشركة

.الأعمالشركاتومقراتالعملاقةالمنشئاتفيوالسلامةبالأمن

للفحصالشركةوتعليماتسياساتوإتباعللمرشحينالعمليةالخلفياتوفحصالانتقاء:العملنطاق

.للمنظماتالأشخاصمننخبهونشرودمجوالتوظيفوالاختيار

بالعالممكانأيفيخاصةعملياتتطويرعلىقادرةوشركتنا



لحماية.اتالأوقجميعفيالقناليةالعملياتفينشطهوالدفاعالأمنتنظيماتفإنمسلح،نزاعلوجود

.داخلياوخارجياعتداءأيمنالدولةسيادة

450،000الجيش

12،600البحرية

22،000البحريةمشاة

13،000الجويةالقوات

165،000الشرطة

662،000المجموع

تركيبة القوات المسلحة الكولومبية



المتقاعدينالأشخاصمجموعيبلغ

توظيفللشركةيتيحمماشخص18،552

.منهمكبيرةنسبة

سنويةمبكرتقاعد%2نسبةهناك:التدويرمؤشر

.شخص13،252عنهاوينتج

سنويا0،8النسبةتبلغ:النظاميللتقاعدإحالة

.شخص5،300عنهاوينتج
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الجيش الكولومبي

التدريب  وهيكل المهارات

دورات قتالية ودورات مهاره: المهارات ذات العلاقة:الجيش

الحرالسقوط

النفسيةالعمليات

المدنداخلالتحويلمناورات

متكافئةالغيرالعمليات

ميدانممرضات

الغاباتجوالة

متفجراتفني

الجوالة

المتقدمةالقتالدورة

الخاصةالقوات

الميدانيةالقيادة

المدنداخلالقيادة

المدنداخلالقتال

الجبليةالمناطققتال

المظلات



الجيش الكولومبي

التدريب  وهيكل المهارات

التقنيةالمهاراتأوالإحترافيةالدورات❑

العسكريالاستاذ❑

العلياالقيادات❑

العسكريةالشرطة❑

المظلاتصيانةفني❑

(والابتزازللاختطافمضادةنخبهوحدات)الخاصةالوحدات❑

دورات ومهارات قتالية :الجيش

.الاتصالات❑

(عاليهدقة)القناصين❑

التصفيح❑

العسكريةالمخابرات❑

التقنيةالمخابرات❑

البشريالتجسس❑



الجيش الكولومبي

هيكل والتدريب والمهارات

المتقاعدين ذوي الخبرة يعتبرون من الإمكانات والقدرات :الجيش

.هالجيدة التي يمكن توظيفها لصالح العميل وحسب احتياجات

الخلفية القتالية والمهارات

:في المجالات التالية

تخبرة قتال في المناطق الوعرة لفترة لا تقل عن خمس سنوا

خبرة لا تقل عن خمس سنوات في حرب العصابات ومكافحة 

.التمرد

.  متقاعدين حاصلين على شهادات من الخارج أثناء خدمتهم



البحريةبطيرانمعرفة❑

بالغواصاتمعرفة❑

السطحبرامج❑

:البحرية

المتقاعدين ذوي الخبره يعتبرون من الإمكانات والقدرات الجيدة 

.التي يمكن توظيفها لصالح العميل وحسب احتياجاته

الخبرة والمهارات القتالية

:في المجالات التالية

الحمايةوتنظيماتوسياساتالعسكريةبالأنظمةمعرفة❑

الخاصة❑

الإمداد❑

الإداريةالمهارات❑

البحريةالهندسة❑

الصحيةالبحريةبرامج❑

البحرية الكولومبيه

التدريب  وهيكل المهارات



مشاة البحرية الكولومبيه

التدريب  وهيكل المهارات

:مشاة البحرية

ة المتقاعدين من مشاة البحرية متدربين على العمليات الرضي

.والأنهار والعمليات البرمائية والدفاع عن الشواطئ

الدورات والمهارات التدريبية

(خاصةعمليات)البرمائيةالقيادة❑

البرمائيالاستطلاع❑

القتاليينالغواصين❑

الماءتحتالتفجير❑

والقدراتالإمكاناتمنيعتبرونالخبرهذويالمتقاعدين:محددةخبرات

.احتياجاتهوحسبالعميللصالحتوظيفهايمكنالتيالجيدة

سنواتخمسعنتقللاالوعرةالمناطقفيقتاليةخبرات❑

.التمردومكافحةالعصاباتحربفيسنواتخمسعنتقللاخبرة❑
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القوات الجوية الكولومبيه

التدريب  وهيكل المهارات

:القوات الجوية

ية المتقاعدين من القوات الجوية حائزين على درجات جامع
، وإدارة في التقنية والتدريب الفني وتدريب فني متخصص

.  الطيران والكمبيوتر والهندسة الميكانيكية

الدورات والمهارات التدريبية

طيارضابط❑

طيرانعملياتضابط❑

يةالجوالقواعدعنالدفاعفيمختصينسلامهوأفرادضباط❑

تموينوأفرادضباط❑

.إدارةوأفرادضباط❑

اتصالاتوأفرادضباط❑

طائراتصيانةوأفرادضباط❑

وإسعافطبوأفرادضباط❑

هندسةوأفرادضباط❑
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قوات الطيران الكولومبي

التدريب  وهيكل المهارات

دورات قتالية ودورات: المهارات ذات العلاقة:قوات الطيران

مهاره

التأسيسيةالطيرانكفاءةدورة❑

المتقدمةالقتاليالطيراندورة❑

المخدراتومكافحةالإرهابلمكافحةمتقدمةدورة❑

الميدانيةالقيادة❑

المدنداخلالقيادة❑

المدنداخلالقتال❑

الجبليةالمناطققتال❑

المظلات❑



قوات الطيران الكولومبي

التدريب  وهيكل المهارات

الحرالسقوط❑

النفسيةالعمليات❑

المدنداخلالتحويلمناورات❑

متكافئةالغيرالعمليات❑

الغاباتجوالة❑

الميدانفيحريقوإطفاءممرضات❑

والتكتيكاتللمناوراتالسريعالتدخلقوة❑

الجويالتدخلعمليات❑



قوات الطيران الكولومبي

التدريب  وهيكل المهارات

دورات ومهارات قتالية :قوات الطيران
.الاتصالات❑

(عاليهدقة)القناصين❑

التصفيح❑

العسكريةالمخابرات❑

التقنيةالمخابرات❑

البشريالتجسس❑

.ليةالليالرؤيةأجهزةباستخدامالعسكريةالعمليات❑



قوات الطيران الكولومبي

التدريب  وهيكل المهارات

التقنيةالمهاراتأوالإحترافيةالدورات

عسكريطيرانمدرب❑

العلياالقيادات❑

أرضيطيرانموجه❑

جويطيرانموجه❑

طيرانعملياتفني❑

النجاةمعداتفني❑

الأرضيةالدعممعداتفني❑

طيرانتموينفني❑



قوات الطيران الكولومبي

التدريب  وهيكل المهارات

ت التخصصا. التخصصات الجوية:قوات الطيران

الاحترافية والتقنية في الطيران

(الجناحوثابتةعموديةطائرات)عسكريطيار❑

(ناحالجوثابتةعموديةطائرات)طائراتصيانةفني❑

الطبيالإخلاء❑

الرشاشمننيرانمطلق❑

جويملاح❑



قوات الطيران الكولومبي

التدريب  وهيكل المهارات

جويقناص❑

جويمهندس❑

جويوإنقاذبحث❑

البرامجوإدارةالطيرانمشاريع❑

(دبيفيالمكتب)الطيرانصناعة❑



في المجالات التالية

سنواتعشرعنتقللاالوعرةالمناطقفيقتاليةخبرة❑

.التمردومكافحةالعصاباتحربفيسنواتعشرعنتقللاخبرة❑

أجنبيةجهاتمنعليادراسيةدرجاتعلىحاصلينمتقاعدونضباط❑

الإرهابمكافحةقوات❑

المخدراتمكافحةقوات❑

القتاليةالجويةالعملياتصد❑

(البحريةمشاةالبحرية،للعملياتمشابهة)بحريةعسكريةعمليات❑

قوات الطيران الكولومبي

التدريب  وهيكل المهارات

:  قوات الطيران

المتقاعدين ذوي 

ن الخبرة يعتبرو

من الإمكانات 

والقدرات الجيدة 

فها التي يمكن توظي

لصالح العميل 

.هوحسب احتياجات

خبرة قتالية 

ومهارات



المتقاعدين ذوي الخبرة يعتبرون من الإمكانات والقدرات الجيدة التي يمكن: خبرات محددة:الشرطة 

.توظيفها لصالح العميل وحسب احتياجاته

الدورات والمهارات التدريبية

.لنجاةاوأساليبالتكتيكيللقتالالمتقدمالتدريبمنشهورخمسةمدتهادورةعنعبارة:الأدغالعملياتدورة❑

.ينالإرهابيضدالقتاليةالمهماتوتنفيذوالقيادةالتخطيطعلىقادرايكونأنالمتدربعلىتمليوالتي

.النجاةبوأساليالتكتيكيللقتالالمتقدمالتدريبمنشهورخمسةمدتهادورةعنعبارة:الخاصةالعملياتدورة❑

.الوطنيةالطوارئحالةوفيوالأريافالمدنفيالحساسةالمهماتلتنفيذ

الشرطة الكولومبيه

التدريب  وهيكل المهارات



الشرطة الكولومبيه

التدريب  وهيكل المهارات

الللقتمتدربةالنخبةمنقوة:المخدراتمكافحة❑

ىعلمتدربةوالقوة.المخدراتومهربيتجارضد

تفجراتوالمالنجاةوأساليبوالتسللالمتقدمالقتال

والدورياتوالملاحةالنيرانوإطلاقوالأسلحة

ائراتالطمنالعملياتوتنفيذالأوليةوالإسعافات

ثرتؤوالتيالمخدراتومهربيتجارضدالعمودية

.والدوليالمحليالمجتمععلى

ةمتدربالنخبةمنقوة:الخاصةالعملياتوحدات❑

دربةومتوالابتزازالاختطافعملياتضدللقتال

ادالمضوالتجسسالاستخباراتيةالعملياتعلى

والأريافالمدنفيالخطورةالبالغةوالعمليات

الوطنيةالطوارئوفي



هيكل مهارات العناصر النسائية بالقوات المسلحة 

الكولومبية

القواتمنمتقاعدات:النسائيةالعناصر❑

إداريةمهاراتولديهنالكولومبيةالمسلحة

القدرةولديهن(وأفرادضباط)وعملياتية

يةوالاجتماعالإقتصاديةالمهماتفيوالمعرفة

الإمدادوكذلك.الصحيةوالأموروالقانونية

ةالشخصيوالحراساتوالاستطلاعوالتموين

.أخرىمهماتوأي



الذاتيةوالسيرةالتوظيفطلب1.

العميلمتطلباتحسبوالاختيارالفحص2.

الشخصيةالمقابلات3.

والخبراتالسجلاتمعالسابقةالعسكريةالخدمةعنإثباتتقديم4.

جرائمأولجناياتالمرشحارتكابعدميثبتوالقانونيالعدليالسجل5.

والسباحةالبدنيةاللياقةاختبار6.

تعايشالمشاكلمنللحدوذلكالتعايشوطرقنفسيةاختباراتالموظفينإعطاءيمكنالمتطلبات،حسب7.

المختلفةوالحضاراتالمجتمعاتظلفي

الطيرانأطقملجميعالطبيالفحص8.

والشهاداتالرتاخيصمنوالتحققالطيران،تدريب9.

طريقة التوظيف 

لة تقوم الشركة بالتوظيف والفحص واختيار العناصر المؤه

.وحسب متطلبات العميل



تدريب قبل البدء في العمل

:تقدم الشركة التدريب النظري ليشمل  ما يلي

التنظيمات العامة والمعيارية❑

تنظيمات وقواعد استخدام القوة❑

تدابير حماية السلاح❑

النشاطات الإجرامية والإرهابية❑

الاحتياجات الأساسية لضباط الحماية❑

الاتصالات❑

قراءة الخرائط❑

المصادر وخدمات المشروع والروح المعنوية والترفيه❑

تعريف بالإمارات العربية المتحدة والدين الإسلامي❑



تدريب قبل البدء في العمل

تقدم الشركة 

ي التدريب النظر

على الأسلحة 

:ليشمل  ما يلي

خصائص الأسلحة❑

نزع الأجزاء وتركيبها ❑

الفحص العملي❑

تعديل جهاز التهديف❑

ةالتلقيم ونزع الطلقات المحشور❑

أوضاع إطلاق النار ❑

الأعطال وإصلاحها❑



الفحص الطبي

التأكد من اجتياز ❑

الجميع لفحص طبي 

المعتاد 

فحص الإصابة ❑

ةبفيروس نقص المناع

فحص المخدرات❑

فحص الأسنان❑



الأهداف

الموظفين يجب أن يعرفوا ويدركوا ضرورة❑

ف سير البرنامج بطريقة ميسرة وتجاه الأهدا

.  فيذوالتي تتطلب توافق كامل للاتصال والتن

ل الموظفين يدركوا أن البرنامج يحتاج لأفض❑

.التجارب والخبرات العالمية

ن يجب على جميع الموظفين أن يكونوا قادري❑

على تنفيذ التكتيكات وإطلاق النيران 

.والاتصال

يجب على الجميع الحصول على قدرات ❑

يمات معيارية في التكتيكات والتدريب والتنظ

.وكذلك الروح المعنوية الجيدة



الأهداف

.  تكون المهارات حسب الخبرات والتجارب العالمية ❑
ويكون الأشخاص ذوي خبرة لا تقل عن خمس سنوات 

لاث لا تقل عن ث) لقدرتهم على التعامل مع الأخطار العالية 
ة وهؤلاء الأشخاص لهم خبر. بحسب قرار العميل( سنوات

في التعامل مع الأخطار في ظل ظروف صعبة وتحت 
ة كما لهم خبره ومعرف. الضغوط والقيام بعمليات قتالية

4–، جلوك، م 249-، م 240-م ) بالأسلحة مثل 
عن ويتم الفحص خلال اختبارات التوظيف( وبنادق الصيد

(الكشف عن المتفجرات) ذوي الخبرة في المتفجرات و
وأسلحة الدمار الشامل والإجراءات المضادة  

الرغبة في العمل وإطاعة الأوامر من الضباط والأفراد ❑
المسئولين واحترام الدين الإسلامي

ن تنفيذ الأطواق الأمنية، وعمليات البحث، وعمليات الأم❑
ودعم العمليات للقوات الحكومية وحماية المنشئات 

. الحيوية والأشخاص



شكرا  


